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1 Einleitung

Unsere Kindertagesstatte versteht sich als Erziehun  gs- und Bildungs-
einrichtung, in der fachlich qualifiziertes Persona | die notwendigen
,Erziehungs- und Bildungsgelegenheiten® in Form von Projekten
und lebenspraktischen Erfahrungen schafft. Diese or ientieren sich
vorrangig an der Erlebniswelt der Kinder und bieten dadurch viele
Entwicklungs- und Lernanreize, z.B. in den Bereichen Bewegung,
Sprache, Sozialverhalten, Selbstandigkeit, Phantasi e, Wahrnehmung
und Kreativitat.

Die nachfolgende Konzeption entstand auf Grundlage unserer
mehrjahrigen Arbeit in der Kindertagesstatte. Viele s wurde erprobt,
Uberdacht, teilweise wieder verworfen und dann neu gestaltet. Wir
versuchten immer offen fur Ideen und Projekte zu se  in, Schwachpunkte
zu erforschen, zu reflektieren und in eine verlassl  iche Struktur zu
bringen. Nun folgt der Schritt, unsere praktischen Erfahrungen und die
taglich geleistete padagogische Arbeit schriftlich niederzulegen und
theoretisch aufzuarbeiten. Dabei entsteht ein Gesam  tbild unserer
Kindertagesstéatte, wie sich diese heute prasentiert

1.1 Gesetzliche Grundlage

" Kindertagesstatten haben einen eigenen Bildungs-, Erziehungs- und
Betreuungsauftrag. Dabei ist die Entwicklung der Kinder zu einer
eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Personlichkeit zu
unterstutzen und das leibliche, seelische und geistige Wohl des Kindes zu
fordern. Insbesondere sind die Fahigkeiten eines Kindes entsprechend
seinem Alter und Entwicklungsstand zu unterstitzen und ganzheitlich
weiter zu entwickeln. Einzelne padagogische Maflinahmen sollen immer
auf die Gesamtentwicklung des Kindes bezogen werden. Die Fachkrafte
orientieren sich an den Bedurfnissen und der Lebenssituation der Kinder
und deren Familien. Sie arbeiten eng mit den Erziehungsberechtigten
zusammen. Das Zusammenleben von Kindern unterschiedlicher sozialer,
nationaler und kultureller Herkunft und die Gleichberechtigung von
Madchen und Jungen soll geférdert werden.

(aus dem Kindertagestattengesetz Abschnitt 2, § 4 Ziele und 8 5 Grundsatze)
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1 Einleitung

1.2 Die Einrichtung

1.2.1 Adresse

Stadtische Kindertagesstatte ,GrolR3er Eschenhorst*
Grol3er Eschenhorst 12

23879 MolIn

Tel.: 04542-1266
Fax: 04542- 826871

Trager der Kindertagesstatte

Stadt MolIn

Der Blrgermeister
Wasserkriiger Weg 16

23879 MdlIn

Direkt zustandig fur die Belange der Kindertagesstéatte ist die dortige
Jugendabteilung.

1.2.3 Chronik

" Die Kindertagesstatte erdffnete am 01.August 1997. Damals gab es
5 Gruppen, die von 8 Mitarbeiter/innen betreut wurden.

" Seit 1998 gibt es einen Hort.
" Im Jahr 2000 kam die Waldgruppe dazu.

© 2001 ertffnete eine Nachmittagsgruppe, die drei Nachmittage in der
Woche im Wald verbringt.

" Heute haben wir ...

drei Vormittagsgruppen, eine Ganztagsgruppe, eine
Waldgruppe vormittags, zwei Nachmittagsgruppen
und den Hort.

eine durchschnittliche Gruppengrol3e von 22 Kindern.
12 padagogische Mitarbeiter/innen in der Kindertagesstatte.
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1 Einleitung

1.2 Die Einrichtung
1.2.4 Lage

" Die Kindertagesstatte ,Grol3er Eschenhorst* befindet sich zwischen
dem Stadtgebiet und der Waldstadt am Wasserkriiger Weg in einer
SpielstralRe. Sie liegt in unmittelbarer Nahe des Waldes und eines
Naturschutzgebietes. Die Grundschule Tanneck ist ca. 500m und
die Grundschule Till Eulenspiegel auf dem Schulberg ca.1.500m
entfernt.

1.2.5 Das Haus

“ Auf einer Flache von 600 gm sind 4 Gruppenraume mit den
dazugehorigen Neben- und WirtschaftsrAumen untergebracht.

“ Jede Gruppe verfligt Gber einen Gruppenraum mit Kinderkulche,
einen Nebenraum, einen eigenen Waschraum, eine Garderobe,
einen Abstellraum und eine Terrasse.

" AulRerdem gehoren zur Einrichtung ein Bewegungsraum, eine
grol3zuigige Eingangshalle, ein Arbeitsraum fir die Schulkinder,
eine Werkecke mit Werkbank, zwei Hochebenen, ein
Mitarbeiterzimmer mit Fachbicherei und ein Biro.

1.2.6 Das Aul3engelande

" Das AulRengelande hat einen grof3en Buddelplatz, einen Berg mit
Hangrutsche und eine Wiese zum Ful3ball spielen. Aul3erdem gibt
es eine Vogelnestschaukel, Kletterstangen, eine Wackelbriicke,
eine Matschbaustelle mit Wasserpumpe und eine Klettergerate-
Kombination mit Rutsche, sowie ein Spielhaus. Dies alles bietet
vielfaltige Bewegungsmadglichkeiten und Gelegenheit, mit viel
Freude kreativ in Bewegung zu kommen. Gruppengarten sind vor
den Terrassen angelegt. Dort findet man aul3erdem einen
Fuhlpfad, einen Weideniglu, ein Indianerdorf mit Weidentipis,
Totempfahl und Feuerstelle sowie einen duftenden Stauden- und
Krautergarten. All dieses wurde gemeinsam mit den Kindern
geplant und angelegt.
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1 Einleitung

" Die Waldgruppe verfugt Uber einen umgebauten Bauwagen, der bei
schlechtem Wetter als Unterschlupf dient. Dort wird auch das
Material aufbewahrt. Der Bauwagen ist eingerichtet mit Tisch und
Banken sowie einer Heizung. Zur Anlage gehoren weiterhin eine
Chemietoilette und ein rustikaler Sitzplatz.
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1 Einleitung

" Nach 8 14 des Schleswig-Holsteinischen Kindertagesstéttengesetzes
sollen die Offnungszeit und das Betreuungsangebot bedarfsgerecht
gestaltet werden. Im Nachfolgenden erhalten Sie eine Ubersicht unseres
Angebotes.

“ Geoffnet ist von Montag bis Freitag zwischen 7.00 — 17.00 Uhr.

" For Kinder berufstatiger Eltern wird eine Friihbetreuung zwischen
7.00 und 8.00 Uhr angeboten.

" Die Vormittagsgruppen beginnen um 8.00 Uhr (Ankunft bis 8.30)
und enden wahlweise um 12.00, 12.30 oder 13.30 Uhr.

" Die Waldgruppe beginnt ebenfalls um 8.00 Uhr (Ankunft bis 8.15)
und endet um 12.00 Uhr. Davor und danach ist weitere Betreuung in
der Kindertagesstatte maglich.

" Die Ganztagesgruppe beginnt ebenfalls um 7.00 (Ankunft bis 9.00)
und schliel3t spatestens um 17.00 Uhr.

" Der Hort ist von 7.00 - 17.00 Uhr gedffnet.

“ Alle Kinder die nach 12.30 Uhr noch in der Einrichtung sind, erhalten
ein Mittagessen zum Selbstkostenpreis.

" Die Nachmittagsgruppe beginnt um 13.00 (Ankunft bis 13.30) und
endet um 17.00 Uhr.

" Die zweite Nachmittagsgruppe beginnt ebenfalls um 13.00 Uhr
(Ankunft bis 13.15) und endet um 17.00 Uhr. Diese Gruppe verbringt
drei Tage im Wald und zwei Tage im Haus.

Fur jedes dieser Angebote ist eine Anmeldung ab dem vollendeten
2. Lebensjahr moglich.
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1 Einleitung

" Die Kindertagesstatte ist ganzjahrig getffnet. Ausnahmen sind:

"~ zwei Wochen Ende Juli / Anfang August (in dieser Zeit ist eine
Vertretung durch den Till-Eulenspiegel-Kindergarten moglich)

"~ zwischen Weihnachten und dem neuen Jahr.

" Schliel3zeiten bei besonderen Veranstaltungen wie z.B.
Faschingsfest, Theaterbesuch, Sommerfest und einigen so
genannten Briickentagen werden rechtzeitig angekindigt.

7 Gruppenleiter/innen:
Erzieher/innen

4 zusatzliche Krafte:
Sozialpédagogische
Assistenten/innen
oder Kinderpfleger/innen

" Der Personalschlissel betragt 1,5 Kréfte pro Gruppe . Die
Gruppenleitung wird deshalb nur zeitweise durch eine Zweitkraft
unterstitzt.
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2 Der Situationsansatz als Grundlage

unserer Arbeit

In unserer Einrichtung wird nach dem Situationsansa tz gearbeitet.

Das Ziel bei dieser Form der Padagogik ist, Kinder unterschiedlicher
Lerngeschichte zu befahigen, in Situationen ihres g egenwartigen und

kiinftigen Lebens madglichst autonom, solidarisch und kompetent zu
handeln.
Autonomie bedeutet Selbstbestimmung, Unabhangigkeit , Eigeninitiative

und Selbstandigkeit. Erziehung zur Autonomie will K inder darin fordern,
ihren Anspruch auf Selbstbestimmung, der zugleich e in Anspruch aller
Menschen ist, zu vertreten.

Solidaritat bedeutet gemeinsam mit anderen zu leben , Schwachere

zu schitzen und nicht zu diskriminieren, natirlich auch Versohnung
anzustreben, sowie friedfertig und hilfsbereit mite inander umzugehen.
Dies betrifft nicht nur die Menschen sondern auch d ie Natur und ihre
Lebewesen.

Kompetenz bedeutet Bildung, Wissen und Beféahigung, Erlerntes

einzusetzen. Man braucht Kompetenzen, um in komplex  en Real-
situationen angemessen handeln zu kénnen. Deshalb is  t ein wesent-
licher Bestandteil des Situationsansatzes sein Bildu ngsanspruch.
Gemeint sind hier die Entwicklung von Weltverstandn IS

und die Vermittlung von Bildung in sozialen Zusamme nhangen.

Im Mittelpunkt steht das Kind

Entwicklung zu einer eigenstandigen
Personlichkeit

Soziale Kompetenz

Kognitive und kreative Fahigkeiten

Wertevermittlung

SR

Unterstlitzung der Eltern
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2 Der Situationsansatz als Grundlage

unserer Arbeit

" In unserer Raum- und Tagesgestaltung beriicksichtigen wir die
Bedurfnisse der Kinder nach FreirAumen und Geborgenheit, Bewegung
und Ruhe, Spontaneitat und Verlasslichkeit. Damit sie die notige
Sicherheit erlangen, sich auf Neues einzulassen, hat Ausprobieren,
Erforschen und Erfinden eine grol3e Bedeutung. Die Erzieher/innen sind
Partner der Kinder. Sie begleiten und unterstitzen sie in ihrer Entwicklung
und beziehen ihre Meinung in die padagogische Arbeit ein.

" Wir sehen jedes Kind als eigenstandige Personlichkeit und unterstitzen
es, Selbstbewusstsein zu entwickeln. Weil wir die Gefuhle der Kinder
zulassen, annehmen und ihnen gentigend Freiraume fur selbstandiges
Handeln schaffen, erfahren sie sich als eigenstandige und geschatzte
Menschen.

" Wir unterstitzen die Kinder, entsprechend ihrer Entwicklung Konflikte
selbst zu l6sen.

" Die Kinder erlangen dadurch Konfliktfahigkeit, Kompromissbereitschaft
und Einfihlungsvermdgen. Sie erfahren Gemeinschaft und Freundschatft,
Toleranz und Offenheit, Gerechtigkeit und Unterstitzung.

" Durch ganzheitliche Férderung und kindgerechte Erfahrungen ist Raum,
um diese Fahigkeiten zu erwerben. Das Spiel als kindgemal3e Form des
Lernens und die Verflugbarkeit vielfaltiger Materialen ermdglichen diesen
Prozess.

"~ Wir vermitteln Grundwerte gegenuber den Mitmenschen, der Umwelt und
der eigenen Gesundheit. Aul3erdem unterstiitzen wir eine gesunde
Ernahrung und férdern umweltbewusstes Verhalten.

" Die Erziehung der Kinder stellt Eltern vor eine grol3e Aufgabe. Kinder
brauchen personliches Engagement, Zeit und Geld. Durch unser
umfassendes Bildung-, Erziehungs- und Betreuungsangebot erganzen wir
die Erziehung in der Familie und erleichtern die Vereinbarkeit von Schule
und Beruf.
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3 Inhalte der padagogischen Arbeit

" Im Spiel setzt sich das Kind mit seiner Umwelt und seinem Umfeld
auseinander. Jedes Kind ist neugierig! Es will seine Umwelt entdecken
und ist dabei voller Spannung, Erlebnishunger und dem Wunsch nach
schopferischer Tatigkeit. Wir geben deshalb nicht vorschnelle Anleitungen,
um dem Kind zu ermdglichen, seine Erfahrungen selbst zu sammeln.
Spiel ist flr uns Ausdruck inneren Erlebens, ist Kennenlernen und
Begegnung mit der Welt. Weiterhin ist das Spiel Vorgriff auf die Zukunft ,
Verarbeitung von Erlebnissen und die kindgemal3e Form des ,Lernens*.
Es ist die Voraussetzung schulfahig zu werden.

" Wir halten das Freispiel fiir besonders wichtig. Es nimmt den
grof3ten Teil des Tages bei uns ein. Im Freispiel kénnen die Kinder
mehrere R&ume nutzen, und das AulRengelande mit einbeziehen.
Bei dieser Spielform darf das Kind frei wahlen, was, wo und mit
wem es spielen mdchte, ohne Verpflichtung auf ein Ergebnis.

" Die Kinder kdnnen im Spiel ihre Interessen erkennen und
entwickeln, das Sozialverhalten starken, indem sie lernen,
Absprachen zu treffen, Konflikte zu I6sen, Frustrationen
zu ertragen und Freundschaften aufzubauen.

" Im Spiel verarbeiten die Kinder Inhalte, die die Erzieher/innen durch
Angebote an sie herantragen, oder die sie aus ihrem Umfeld
erleben.

" Die Aufgabe der Erzieher/innen ist es, im Freispiel als Spielpartnerin
zu agieren, wenn die Kinder sie dazu auffordern. Sie kann aber
auch selbst Anregungen geben, in dem sie ein Spiel beginnt, das
neu ist oder welches sie aus padagogischen Grtinden fur besonders
sinnvoll halt. In erster Linie sollen die Kinder ihren eigenen Einfallen
nachgehen und sich entfalten kénnen. Das schliel3t ein, dass sie
nicht unter standiger Kontrolle stehen, sondern auch allein gelassen
werden konnen. Trotz dieses Freiraums bietet die Freispielsituation
den Erzieher/innen die beste Méglichkeit, die Kinder durch
unmerkliche Beobachtung besser kennen zu lernen und zu férdern.
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3 Inhalte der padagogischen Arbeit

" Bewegung ist ein Grundbedurfnis des Menschen. Das Bewegungs-
spiel stellt grundlegende kindliche Betatigungsformen dar. Durch
das eigene Tun, die eigene Aktivitat, den Einsatz des Korpers und
der Sinne, das Erproben und Experimentieren werden ihm diese
Betatigungsformen ermdglicht.

" Die Kinder erleben Bewegung jeden Tag aufs Neue. Dazu bieten wir
ihnen ausreichend Gelegenheiten, sei es am Bewegungstag, im
Freispiel, auf dem Spielplatz oder wahrend der Aktionstage.

" Die Aufgabe der Erzieher/innen ist es, den Kindern die Mdglichkeit
zu bieten, ihrem Bewegungsdrang nachzugehen. Dadurch werden
Bewegungsunruhe, Konzentrationsschwierigkeiten und
Aggressionen abgebaut, sowie Vertrauen in die eigenen
Fahigkeiten gewonnen.

" Dieses Spiel umfasst das Bauen und Konstruieren. Kinder kdnnen
bei uns mit konventionellen Materialien bauen, wie Bausteinen,
Nopper, Lego- und Duplosteinen, aber auch mit Naturmaterialien
wie Sand, Steinen, Holz und Blattern. Im Konstruktionsspiel haben
die Kinder die Moglichkeit, ihrer Kreativitat und Phantasie Ausdruck
zu verleihen. Aul3erdem mussen bei diesem Spiel bestimmte
Vorgange eingehalten werden, da sonst das Ergebnis nicht
zustande kommen kann. Beim Bauen eines Turmes oder dem
Anlegen eines Tunnels in der Sandburg kommen erste
physikalische Grundsatze zur Anwendung.

" Die Erzieher/innen bringen dem Kind die vielfaltigen Materialien
nahe und fordert dadurch Kreativitat, Phantasie und Motorik.
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3 Inhalte der padagogischen Arbeit

" Das gelenkte Spiel vermittelt den Kindern feste Regeln und
handwerkliche Fertigkeiten. Dazu gehdren Gesellschafts-
und Geschicklichkeitsspiele oder Bastelangebote.

" Die Aufgabe der Erzieher/innen ist es, die Kinder in ein Spiel
einzubeziehen, um auf diese Weise Spald an den Aktionen
zu vermitteln, Kontakt zu anderen Kindern zu schaffen und
Defizite aufzuarbeiten. Wir gehen davon aus, dass Kinder
grundsétzlich aktiv sind , lernen wollen und Erfahrungen
mitbringen, die wir gemeinsam weiterentwickeln.

-fahigkeit ist die
Voraussetzung um
schulfahig zu sein

beinhaltet die ‘ '

Begrenzung der
eigenen Freiheit durch
die Begegnung  4mm  SPIEL
mit dem Anderen
Vom ,Ich” zum

,Du“ zum , Wir" l ‘

ist die ,kindgemalie“
Form des Lernens

ist eine lustbetonte,
freiwillige
‘ Auseinandersetzung
mit sich selbst,
anderen Menschen
und der Umwelt

ist rAumlicher und
zeitlicher Freiraum,
der neue Erfahrungen
ermaoglicht

bedeutet aktiv sein
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3 Inhalte der padagogischen Arbeit

" Um Bildung innerhalb des Situationsansatzes greifbar, beschreibbar und
Uberprifbar zu machen bedienen wir uns der Projektarbeit (das Wort
Projekt kommt aus dem Lateinischen und Bedeutet ,Vorhaben® ).

" Projekte ermdglichen ein Lernen in Zusammenhangen.

" Ausgangspunkt der padagogischen und inhaltlichen Planung unserer
,vorhaben* ist die Lebenssituation des Kindes. Das heif3t, es wird von den
eigentlichen, ganz individuellen Bedurfnissen, Interessen und Situationen
der Kinder ausgegangen und nicht vom Anspruch des Erwachsenen.

" Vor jedem Projekt ist eine mdglichst wertfreie, kontinuierliche Beobachtung
der Kinder notwendig, welche von den Erzieher/innen registriert und
dokumentiert wird. Sie erfahren dabei Sorgen der Kinder, Schwierigkeiten,
Freuden, Defizite und augenblickliche Interessen.

" In intensiven Gesprachen mit der Leitung und dem Team ordnen und
hinterfragen die Erzieher/innen diese Informationen. Aufgrund der
Ergebnisse werden danach das mogliche Thema, sowie die Inhalte,
Zielvorstellungen und Umsetzungsmoglichkeiten des Projektes
gemeinsam mit den Kindern erarbeitet. Die Kinder sind daran aktiv
beteiligt.

"~ Es wird deutlich, dass es selten gleiche Projekte in den einzelnen
Gruppen geben kann. Die unterschiedlichen Bedirfnisse der Kinder
und die Personlichkeit der einzelnen Erzieher/innen verlangen nach
Unabhangigkeit in der Planung.

" Uber die jeweiligen Projekte, deren Hintergriinde, Ziele und praktische
Inhalte werden die Eltern in der Kindergartenzeitung informiert.
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3 Inhalte der padagogischen Arbeit

parallele

z.B.

Dokumentation nteressierten in
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3 Inhalte der padagogischen Arbeit

" In unserer Kindertagesstatte erfahren die Kinder durch das
Zusammenleben in der Gruppe

Gemeinschaftsgefinhl
Freundschaften
Konfliktlésungen
Spald und Humor
Ausprobieren, Forschen & Erfinden
vielfaltige altersgemischte Kontakte
und vieles mehr ...

" Dadurch starkt sich ihr Sozialverhalten.

" Fur einen guten Start in die Kindergartenzeit sind neben der
materiellen Ausstattung auch grundlegende soziale
Verhaltensweisen notwendig.

" Wie fur die Schule, muss ein Kind auch fir den Kindergarten
bestimmte Voraussetzungen mitbringen.

" Erst dann kann der Besuch fur das Kind und die Gruppe bereichernd
sein.

— ... kann meine Bedurfnisse benennen.
— ... weil3, dass ich nicht hauen, treten und schlagen darf.

— ... respektiere Erwachsene und hore auf sie.

— ... habe Respekt vor fremdem Eigentum.

Kindertagesstétte Grol3er Eschenhorst "Die Konzeption”



3 Inhalte der padagogischen Arbeit

" Bei uns in der Kindertagesstéatte gibt es feste Absprachen mit den
Kindern. Sie geben allen Sicherheit, Geborgenheit und Orientierung.

" Kinder besitzen grundsatzlich unser Vertrauen und dirfen
individuelle FreirAume nutzen. Dies geschieht nach vorheriger
Absprache und Einschéatzung durch die Erzieher/innen und soll auf
einen guten Start in der Schule vorbereiten.

" Regeln sind notwendig fur das Zusammenleben innerhalb einer
Gruppe

- Als Gemeinschaftswesen kdnnen wir nicht nur auf unsere eigenen
Bedurfnisse achten.

" Auch Kinder mussen lernen, dass es neben dem ,Ich* ebenfalls ein
,Du“ und ein ,Wir* gibt.
lachen
zusammen

helfen sind
einander fireinander da

spielen leben

miteinander zusammen
reden _

miteinander streiten uns

horen
vertragen un :
ertragen uns aufeinander
machen
gemeinsame
Erfahrungen
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3 Inhalte der padagogischen Arbeit

" Grenzen in der Erziehung geben dem Kind ebenfalls Sicherheit,
Geborgenheit und Orientierung aber auch Werterhaltung und
Gesellschaftsfahigkeit.

" Kinder, die grenzenlos aufwachsen, sind haltlos, orientierungslos
und ohne Sicherheit, denn sie wollen und missen wissen, wie weit
sie gehen kénnen.

" Dafur brauchen sie ein Ziel und eine Vorgabe bzw. ein Vorbild, wie
sie dies schrittweise erreichen.

" Klare Grenzen schiitzen die Kinder aul3erdem vor Misserfolgen. Sie
machen ihnen klar, wie weit sie mit ihren Fahigkeiten kommen,
welche Erfolge sie haben kdnnen.

" Sie ersparen ihnen Enttauschung und Selbstzweifel.
" Notwendige Grenzen und Regeln sollten:
positiv formuliert sein
so sein, dass das Kind weil3, was es darf und was nicht
in kurzen und klaren Satzen formuliert sein
und mit Blickkontakt zum Kind gesprochen werden
" Kinder nehmen bei sprachlichen Botschaften
als erstes die Korpersprache (Mimik/ Gestik)
als zweites die Tonlage (Art des Sprechens) und erst
als drittes den Inhalt (Sinn der Worte) des Gespraches wahr!

(Auszug aus der Kommunikationspsychologie)

" Dieses Wissen bei der Umsetzung von Konsequenz in der
Erziehung erleichtert uns und den Kindern die Aufnahme der
Informationen und hilft dabei, den Inhalt der Absprachen in die
Praxis umzusetzen.
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3 Inhalte der padagogischen Arbeit

Sprache positiv einsetzen
Miteinander reden
Zuhoren koénnen

Verhaltensweisen und
Handlungsstrategien erlernen
Diese bel neuen Konflikten
umsetzen kdnnen

Bei Aussichtslosigkeit Hilfe holen

Respektvoller Umgang

Geflhle benennen kdénnen
Geflihle anderer wahrnehmen und
respektieren

Fehler gut machen durfen
Fehler gut machen kénnen

Auseinandersetzungen gemeinsam,
konstruktiv und friedlich l6sen

Kinder verhandeln selbst und lernen aus
Erfahrung

Gemeinsame Ursachenforschung
Sofort Uber Konflikte sprechen
Alle Beteiligten einbeziehen
Ungerechtigkeiten vorbeugen

/////

Konflikte erkennen
Bei Konfliktentstehung reagieren
Handeln, bevor ein Konflikt eskaliert

Hilfe zur Selbsthilfe und
Denkanstotl3e geben

Vorbeugen von Gewalt und
Grenzuberschreitung
Aggressionen abbauen

Geflhle hinterfragen

Vorbild sein

Kinder ernst nehmen

Kinder stark machen

Positives Selbstwertgefuhl unterstitzen
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3 Inhalte der padagogischen Arbeit

" Kein Tag ist wie der andere und trotzdem....
Wir legen Wert darauf, dass sich die Kinder in ihrer Gruppe geborgen und
wohl fuhlen. Dies ist besonders in der Eingewdhnungsphase sehr wichtig.
Damit die Kinder Orientierung, innere Ruhe, Verlasslichkeit und Sicherheit
finden, lauft jeder Tag nach gleichem Rhythmus ab.

" Fur das Kind ist es wichtig, dass es spatestens bis 8.30 Uhr bzw. bis
13.30 Uhr in seiner Gruppe angekommen ist, um genigend Zeit fur
das Freispiel zu haben. Dieser Abschnitt des Tages gibt Raum zum
Erproben und Erlernen von Fahigkeiten.

" Ein weiterer fester Bestandteil des Tages ist ein gemeinsamer
Gesprachskreis, denn auch Stillsitzen und Zuhéren will gelernt sein.

" Sein Inhalt wird haufig aus den Themen der Projekte bestimmt. Zu
den Angeboten gehdren Spiele, Lieder, Geschichten und
Gesprache.

" AulRerdem gibt es noch das Fruhstick (Nachmittagsimbiss), die
Projektarbeit und das Spiel im Freien. All diese Elemente finden
sich im Tagesablauf wieder.

“ Jede Gruppe hat auch einen festen Wochenrhythmus.

" Bestandteil in diesem sind Aktions-, Bewegungs-, Koch- oder
Projekttage. Das Kind weil3 dadurch rechtzeitig, was angeboten
wird. Auch dies gibt ihm Sicherheit und Orientierung.
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3 Inhalte der padagogischen Arbeit

" Wahrend des gesamten Jahres finden einmal im Monat ,,offene
Gruppen® statt. An diesen Tagen sind alle Gruppenraume geotffnet
und die Kinder kénnen zwischen verschiedenen Aktionen zu einem
Thema wahlen. Aul3erdem gibt es eine Cafeteria und eine
Bewegungsbaustelle in der Turnhalle. Zwei Mal im Jahr
sind die Eltern dazu eingeladen.

" Ziel der ,offenen Gruppen* ist:
Die Forderung des Selbstbewusstseins
Spald und Freude am eigenen Tun
Das Zurechtfinden in den Raumlichkeiten

Die Vertiefung der Kontakte zu den Kindern aus allen Gruppen
und deren Erzieher/innen

Die Einhaltung von Regeln und Absprachen

" Im Jahresverlauf gibt es viele Veranstaltungen und natirlich auch
Anlasse zum Feiern, die wir gemeinsam gestalten. Dazu zahlen:

Laternenfest

Nikolaus

Weihnachtsfeier in den Gruppen
Faschingsfest

Ostereiersuche

Schlaffest

Schulkinderreise

Freilichtbtihne Libeck

Sommerfest

Ausfluge in die ndhere und weitere Umgebung
Puppentheater

Buchausstellungen

Fototermine

Interne Gruppenfeste im Rahmen eines Projektes
Geburtstage der Kinder und Erzieher/innen
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3 Inhalte der padagogischen Arbeit

" Das wichtigste im Leben eines Menschen ist seine Gesundheit. Um sie zu
erhalten und zu starken ist es wichtig, schon im Kindesalter entsprechende
Verhaltensweisen zu erlernen. Hierzu sind padagogische Angebote
notwendig und die Vermittlung von Sachwissen und Sachkompetenz.

" Das Fruhstick und der Nachmittagsimbiss kénnen in der
Freispielphase eingenommen werden. Wir bestehen auf eine
gesunde und ausgewogene Erndhrung. Diese fordert die Vitalitat,
Leistungsfahigkeit, Ausdauer und Konzentration.

" Getranke stehen den Kindern jederzeit zur Verfligung. An heil3en
Tagen bieten wir diese auch zusatzlich auf dem Spielplatz an.

" Den Zeitpunkt des Essens bestimmen die Kinder nach ihren
Bedurfnissen. Durch die eigene Entscheidung sowie das
selbstandige Abwaschen und Zahneputzen werden neben positivem
Essverhalten viele lebenspraktische Fahigkeiten erworben.

- Das Mittagessen liefert eine Kurklinik, die nach ernahrungs-
physiologischen Richtlinien kocht. Auch besondere Kost flir
Diabetiker, Allergiker und Vegetarier wird bertcksichtigt.
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3 Inhalte der padagogischen Arbeit

" Die Kinder nehmen aktiv an der Zubereitung einer Mahlzeit teil, um
zu erfahren, wie verschiedene Zutaten zu einem Gericht verarbeitet
werden kdnnen.

" Das weckt die Freude und den Genuss am Essen und macht Mut,
unbekannte Speisen zu probieren. Auf3erdem schult es den
Geschmackssinn.

“ Wahrend unserer wochentlichen Koch-, Back- und Buffettage
verarbeiten wir Obst und Gemiise (zum Teil aus eigenem Anbau).

" Uns ist es wichtig, dass die Kinder wahrnehmen, was die Natur daftr
bietet.

" In unserer Kindertagesstétte ist es selbstverstandlich, dass nach
dem Essen die Zahne geputzt werden. Zur Prophylaxe und zur
Ernahrungsberatung kommt einmal im Jahr eine Mitarbeiterin des
Gesundheitsamtes in die Einrichtung.

" In den ersten Lebensjahren beruht die geistige Entwicklung eines Kindes
vor allem auf Bewegungs- und Wahrnehmungsvorgangen. Die Erfahrung
der Kinder durch Erforschen und Ausprobieren ihres Korpers erweitert ihre
Handlungsfahigkeit. Das Kind entdeckt dabei die Welt Gber seine Sinne,
seine Handlungen und seinen Kdrper.

" Empirische Untersuchungen belegen, dass durch Bewegung eine bessere
Entwicklung der Sprachféhigkeit, der Intelligenz und der Selbstandigkeit zu
beobachten ist.
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3 Inhalte der padagogischen Arbeit

" Drauf3en spielen, rennen, toben, bauen, klettern, matschen und
schaukeln kdnnen ist ein wichtiges Spielbedirfnis von Kindern.
Drauf3en darf man laut sein, sich schmutzig machen, in der Erde
wihlen. Drauf3en sind andere Kinder, mit denen man gemeinsam
Plane entwerfen und diese ausleben kann.

" Unser AulRengeléande regt durch seine vielfaltigen Moglichkeiten
dazu an.

" Die Gruppen in unserem Haus machen sich einmal in der Woche auf
den Weg, um ihre Umgebung zu erkunden. Bei diesen Aktionstagen
werden interessante Spielplatze besucht, Stadtwanderungen
gemacht oder der Wald erkundet. Aul3erdem kdnnen die Kinder ihr
Bedurfnis nach Bewegung an diesen Tagen besonders intensiv
ausleben.

" Wir haben aber noch andere Ziele. So mdchten wir:
die Tier und Pflanzenwelt entdecken und respektieren

viele naturliche Bewegungserfahrungen machen
(Turnen einmal anders!)

die Umgebung und den Schulweg kennen lernen
unsere Stadt mit Allem, was sie bietet, erkunden

" Die Themen der Aktionstage orientieren sich an der Situation und
dem jeweiligen Projekt in der Gruppe und werden vorher mit
den Kindern gemeinsam abgesprochen.

" Einmal in der Woche findet in jeder Gruppe ein Bewegungstag statt.
Der Schwerpunkt wird dabei auf gezielte Bewegung und motorische
Ubungen gesetzt, ob an der frischen Luft oder im Mehrzweckraum.
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3 Inhalte der padagogischen Arbeit

" In unserer Einrichtung werden viele naturpadagogische Projekte
angeboten. Dazu gehdren Waldwochen, in denen die Gruppen taglich in
den Wald gehen, Wetterbeobachtungen, das Basteln mit Naturmaterialien,
Wanderungen in die Natur, Gartenarbeit und das Erleben der Jahreszeiten.
Auch unser Spielplatz wurde naturnah angelegt.

“ Aufgrund der positiven Erfahrungen innerhalb dieser Projekte
entwickelte sich die Waldgruppe. Sie ist Teil der Kindertagesstatte,
hat engen Kontakt zu den anderen Gruppen des Hauses und nimmt
an allen besonderen Aktivitaten teil.

" Wegen des padagogischen Schwerpunktes hat unsere Waldgruppe
ein eigenstandiges padagogisches Konzept, welches Sie im Anhang
finden.

" Kindliche Entwicklung verlauft nicht immer ohne Probleme.

"~ Entwicklungsverzogerungen und Verhaltensauffalligkeiten werden in den
letzten Jahren immer haufiger beobachtet. Im Rahmen unserer Moglich-
keiten versuchen wir, eine optimale Férderung fir jedes Kind zu schaffen.

" Wenn Kinder Entwicklungsdefizite zeigen versuchen wir, gemeinsam
mit den Eltern, Férdermoglichkeiten zu finden, um die Entwicklung
positiv zu beeinflussen. Hierzu ist es erforderlich, dass Eltern und
Erzieher/innen offen tGber das jeweilige Problem sprechen.

" Um Kinder optimal zu unterstitzen, ist oftmals auch eine enge
Zusammenarbeit mit Fachleuten notwendig. Diagnose, Behandlung,
Erziehung und Flrsorge ist nicht das Privileg einer einzigen
Berufsgruppe, sondern erfordert kompetente medizinische,
therapeutische, psychologische und padagogische Erfahrung.

Diese Bemiihungen sind nur dann erfolgreich, wenn sie in
partnerschaftlicher Zusammenarbeit zwischen Eltern, Erzieher/innen
und Therapeuten erfolgen.
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3 Inhalte der padagogischen Arbeit

" Aussiedlerkinder oder Kinder anderer Nationalitaten brauchen
besondere Zuwendung und Unterstttzung bei ihrer Entwicklung.

" Das Erlernen der deutschen Sprache ist dabei besonders wichtig.

" Bereits gefordert durch den Kontakt und das Spiel mit gleichaltrigen
Kindern bedarf es aber trotzdem der besonderen Hilfe und
Forderung durch die Erzieher/innen und /oder Logopéaden.

" Die Eltern werden dabei mit einbezogen.

" Auch innerhalb unserer padagogischen Arbeit und in den Projekten
nehmen wir uns dieser Thematik an.

" Wir begleiten die Kinder beim Ubergang vom Elternhaus zum
Kindergarten, vom Kindergarten zur Grundschule. In der Hortgruppe
auch dartber hinaus.

" Bei der Forderung der zukinftigen Schulkinder ist es uns wichtig, dass sich
diese nicht ausschliel3lich auf den kognitiven (geistigen) Bereich bezieht.
Die Kinder lernen deshalb Problemsituationen und Konflikte selbstandig
zu l6sen und eigenverantwortlich zu handeln.

" Jedoch lassen sich diese Eigenschaften nicht einreden oder anerziehen.
Sie brauchen Zeit zum Wachsen, denn sie entstehen aufgrund zurlck-
liegender Erlebnisse und Erfahrungen und werden erst alimahlich erlernt.
Die Kinder haben bei uns deshalb viele Moglichkeiten, Erfahrungen mit
sich selbst, anderen Menschen und ihrer Umwelt zu sammeln. Sie erleben
Schritt fir Schritt, dass sie auf ihre eigenen Fahigkeiten vertrauen kdnnen.
Es wird deutlich, dass die ,selbst gemachte Erfahrung” fur die kindliche
Entwicklung unersetzbar ist!
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4 Hort

Bei uns werden auch Schulkinder vor und nach der Sc hule betreut.

Die Betreuung beinhaltet ein warmes Mittagessen, di e Beaufsichtigung
der Schulaufgaben und eine kreative, sinnvolle Frei  zeitgestaltung.

" Am Vormittag sind die Hortkinder unseren Kindergartengruppen zugeteilt
und am Nachmittag zu einer eigenstandigen Gruppe zusammengefasst.

" Zum Spielen nutzen sie einen Gruppenraum und fur die Schulaufgaben
den Arbeitsraum der Schulkinder.

" Die Betreuung der Hausaufgaben wird durch Freizeitangebote erganzt.
Zweimal in der Woche gibt es einen Aktionstag, an dem alle Kinder
teilnehmen, um das Gemeinschaftsgefthl zu fordern.

"~ Schwerpunkt unserer Arbeit im Hort ist das Realisieren von Partizipation
(das Teilhaben).

"~ Wir fordern und begleiten die Mitbestimmung, Anpassung und Selbst-
organisation der Hortkinder, was einen Beitrag dazu leistet, dass sie
sich ernst genommen fuhlen, Eigenverantwortung tben und sich
positiv entwickeln.

" Da uberwiegend Kinder aus der Grundschule Tanneck unseren Hort
besuchen, findet ein gegenseitiger Austausch tber unsere Arbeit und die
schulischen Belange statt.

" Die Mitarbeiter/innen nehmen dartber hinaus an Elternabenden in der
Schule teil. Im Problemfall wird, in Absprache mit den Eltern, Kontakt
mit der jeweiligen Lehrkraft aufgenommen.

" Ein grol3er Vorteil fur uns ist weiterhin, dass die Schulleitung sich bemiiht,
alle Hortkinder eines Jahrganges in eine Klasse aufzunehmen.
Der Tagesablauf und die Schulaufgabenbetreuung werden dadurch
erheblich erleichtert.

" In den letzten Jahren ist eine gegenseitige Vertrauensbasis entstanden,
von der beide Seiten profitieren.
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5 Elternarbeit

Familie und Kindertagesstatte bilden eine Erziehung  s-Partnerschatft.

Eltern und Erzieher/innen unterstlitzen sich gegense itig in der
Forderung und Entwicklung des Kindes.
Dazu gehoren:

Offener Einblick in die Arbeit der Kindertagesstatte

Moglichkeit der vielfaltigen Mitgestaltung und Teilnahme an Aktionen
und Festen

Bedarfsgerechte Offnungszeiten (im Rahmen der personellen und
gesetzlichen Mdglichkeiten)

Verlassliches Betreuungsangebot, um die Vereinbarkeit von Familie
und Berufstatigkeit zu gewahrleisten

Angebot von Informations- und Beratungsgesprachen im Einzelfall

Zusammenarbeit von Erzieher/innen und Familie zum Wohle der
Kinder

Gemeinsames Umsetzen der Erziehungsziele
Fachpersonal als Ansprechpartner fir lhre Sorgen rund ums Kind
Vermittlung fir weitergehende Beratung in der Umgebung

Anregungen, Literatur, praktische Tipps etc. fur die Erziehung
zu Hause

" Eine gute Zusammenarbeit zwischen Eltern und den péadagogischen
Mitarbeiter/innen ist nur durch gegenseitiges Vertrauen, Offenheit,
Ehrlichkeit und einem freundlichen Umgang miteinander maoglich.

" Auf dieser Grundlage kdnnen Zielvorstellungen und gegenseitige
Erwartungen gefunden und im Blick auf eine optimale Foérderung des
Kindes verwirklicht werden.

" Das Gespréach zwischen Eltern und Mitarbeiter/innen ist deshalb
besonders wichtig.
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5 Elternarbeit

" Bei intensivem Kontakt wachst das Vertrauen zwischen Eltern und
padagogischen Mitarbeiter/innen und dem Kind. Durch diese
Verbundenheit fallt es dem Kind leichter, sich zu 6ffnen und
in die Gruppe einzubringen. Es fuhlt sich gut aufgehoben und
kann Erlebnisse, Erfahrungen und Probleme besser verarbeiten.

" AuBerdem erkennt und erfahrt das Kind zu Hause und in der
Kindertagesstatte Giberwiegend die gleichen Grenzen und Ziele.

" Kinder nehmen wahr und freuen sich, wenn ihre Eltern sich fur die
Einrichtung interessieren und diese unterstitzen. Durch deren Mitwirkung
z.B. bei Festen, Ausfliigen oder Gemeinschaftsaktionen, erfahren die
Kinder die Wertschatzung ihrer Eltern fir die Kindertagesstétte.

Sie lernen, dass durch gemeinsamen Einsatz und Zusammenhalt
mehr erreicht werden kann.

- F0r einen guten Start in die Kindergartenzeit sorgt unser
Aufnahmeverfahren. Hier eine Ubersicht:

|

Besichtigung der Einrichtung und abklaren des Angebotes
Anmeldung nach Vollendung des 2. Lebensjahres

|

Angebot zur Aufnahme des Kindes ab 3 Jahren
Aufnahmegesprach (Formalitaten erledigen und Fragebdgen besprechen)

|

Einladung aller neuen Kinder und deren Eltern zu einem Treffen mit
ihrer Gruppenerzieher/in

Auswertung des Fragebogens und gegenseitiger Austausch Uber die
kommende Zeit

|

Einladung des Kindes zu einem Schnuppertag, wenn mdglich ohne
Eltern, ggf. ein oder zwei weitere Termine

|

Einladung zum alljahrlichen Sommerfest fur die neuen Kinder und ihre
Familien

|

Die Aufnahme der Kinder erfolgt in der Regel zum 01.August, dem
Beginn des Kindergartenjahres
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5 Elternarbeit

" Das Elterngespréch dient dem Erfahrungsaustausch und gibt
Informationen Uber die Befindlichkeit des Kindes. Kurze Gesprache
zwischen ,TUr und Angel’ sind jederzeit moglich, langere nach
Terminabsprache.

" Um einen intensiveren Einblick in das Gruppenleben zu bekommen, sind
die Eltern (nach vorheriger Absprache) herzlich eingeladen, die Gruppe
ihres Kindes zu besuchen und dort den Gruppenalltag mitzuerleben und
mitzugestalten.

" Elternabende sind ebenfalls eine Méglichkeit zum gegenseitigen
Erfahrungsaustausch. Deshalb veranstalten wir zweimal im Jahr
diese Treffen. Zusatzlich bieten wir regelmaliig Vortrage zu
verschiedenen padagogischen Themen an.

" Einladungen, Informationen und die Kindergartenzeitung werden
schriftlich an die Eltern weitergegeben.

" Durch das Lesen dieser Nachrichten und der Info-Wande vor den
Gruppen ist jeder gut informiert.

"~ Einmal im Jahr werden pro Gruppe zwei Elternvertreter/innen gewahlt.
Sie unterstitzen die Erzieher/innen bei der Elternarbeit, indem sie
gemeinsam Aktionen und Projekte organisieren, Umfragen durchftihren,
Uber Termine informieren und zum Stammtisch einladen. Sie bringen
neue Ideen ein und geben Elternwiinsche weiter.

" Der Beirat setzt sich paritatisch aus Eltern, Erzieher/innen und
Tragervertretern zusammen. Er kann BeschlUsse fassen, die interne
Belange der Kindertagesstéatte betreffen. Aul3erdem muss der Beirat im
entsprechenden Fachausschuss der Stadt Mollin gehort werden, bevor
tragerrelevante Anderungen beschlossen werden kdénnen.
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6 Teamarbeit

Die Zusammenarbeit der Mitarbeiter/innen wirkt sich auf die Qualitat der
Kindergartenarbeit und auf die Atmosphéare im taglic hen
Zusammenseins mit Kindern und Eltern aus.

Unser padagogisches Handeln geschieht im Spannungsf eld
unterschiedlicher Erwartungen, die von Kindern, Elt ern, Trager und
Offentlichkeit an uns gestellt werden. Wir verstehe n uns in erster Linie
als Partner des Kindes und als Vertreter/innen sein  er Interessen.
Hierbei treten wir insbesondere flr die Erhaltung u nd Verbesserung der
Lebensbedingungen von Kindern (aller Schichten, Nat ionen,
Religionen) ein.

Die Entscheidung fir unser padagogisches Handeln tr effen wir auf der
Grundlage einer kritischen Auseinandersetzung sowoh | mit der
padagogischen Tradition als auch mit neuen wissensc haftlichen
Erkenntnissen und bildungspolitischen Strémungen. D as Kind mit
seinen Bedirfnissen steht dabei immer im Mittelpunk t dieser
Uberlegungen.

Da wir Erzieher/innen eine Vorbildfunktion habenis  tes wichtig, dass
wir unser Verhalten standig tiberdenken. Kinder konn en nur nachleben,
was wir ihnen vorleben.

Kindertagesstétte Grol3er Eschenhorst "Die Konzeption”

Ein gemeinsames Ziel
Vertrauen

Eine enge, harmonische Arbeitsbeziehung

Die Bereitschaft des Einzelnen, sich mit allen Fahi  gkeiten,
Engagement, Interesse und Motivation einzubringen

Emotionale Verbundenheit, Zusammenhalt und die dara  us
entstehende Qualitat

Das Wissen um die Fahigkeiten der einzelnen Kollege n

Eine Kultur der Fehlerfreundlichkeit
Transparenz unserer Arbeit
Koordination der Aufgaben

Klarheit Gber Fuhrungsanspriche, Arbeitsstil und Or ganisation



6 Teamarbeit

" Einmal in der Woche findet nach Dienstschluss eine Teambesprechung
statt.

" Hier sprechen wir Gber Organisatorisches und Inhalte der padagogischen
Arbeit. Wir bereiten Feste vor, verfassen theoretische Ausarbeitungen
Uber unsere Arbeit oder planen in Arbeitsgruppen. Wir berichten tber
unsere Gruppen und einzelne Kinder. Dadurch finden Reflexion und
Beratung untereinander statt.

"~ Wir berichten Uber besuchte Fortbildungsveranstaltungen, damit diese
Informationen alle Mitarbeiter/innen erreichen .

"~ Gelegentlich nehmen auch Vertreter des Tragers oder Eltern an
unserer Dienstbesprechung teil.

" Wir haben im Laufe der Jahre Systeme erarbeitet, die allen Kollegen/innen
die Organisation und Durchfiihrung der Tatigkeiten erleichtern, neuen
Mitarbeiter/innen einen schnellen Einstieg ermdglichen und alle Arbeiten
far Mitarbeiter/innen, Trager und Eltern durchschaubar machen.

" Diese Konzepte dienen der Qualitatssicherung und werden standig
weiterentwickelt. In unserer Einrichtung umfassen diese zur Zeit die
Bereiche:

Organisation
Dokumentation
Mitarbeiterfihrung
Projektplanung
Konzeptionsentwicklung
Informationsablauf
Bicherei
Praktikantenanleitung

"~ Unser Team verfolgt gemeinsame Ziele. Dabei sind die Schwerpunkte
des Einzelnen unterschiedlich. Jede/r Mitarbeiter/in bringt ein anderes
Temperament, andere Fahigkeiten und Qualifikationen mit.

Diese bereichern unsere Arbeit und fihren zu einem
intensiven Austausch miteinander.
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7 Offentlichkeitsarbeit

Um zukinftige Kindergarteneltern, interessierte Mol Iner Birger,
Tragervertreter und Politiker Uber unsere Arbeit zu informieren,
berichten wir in Tages- oder Stadtzeitungen

Uber aktuelle Themen aus unserem Alltag.

Zusatzlich gibt es Tage der offenen Tur und jahrlic  h einen Kleider- und
Spielzeugmarkt.

AuBBerdem haben wir Flyer Uber die verschiedenen Bere  iche unserer
padagogischen Arbeit erstellt, die fir die Offentli chkeit ausliegen.

Zweimal im Jahr erscheint unsere Kindergartenzeitun g ,WIR", die einen
Ein- und Ausblick in das Geschehen und die Projekte aller Gruppen
gibt. In der Eingangshalle befinden sich eine Prosp  ekt- und eine
Infowand.
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8 Zusammenarbeit mit Institutionen

Kontakt mit anderen Institutionen, Gruppen, und Fac hkraften ist von
groBem Nutzen. Wir kdnnen uns gegenseitig informie  ren und
austauschen, sowie beraten und unterstiitzen. Zu de  n einzelnen
Institutionen gehoéren unter anderem:

Arzte und Kinderarzte

Sprachtherapeuten (zur Zeit in der Einrichtung moglich)
Psychologen

Erziehungsberatungsstelle

Ergotherapeuten und Krankengymnasten
Beratungsstelle fir Integration

Frihforderung

Schulleitungen und Lehrkrafte der Grundschulen am Ort
Allgemeiner Sozialer Dienst

Jugendamt

Sozialamt

Gesundheitsamt

Forstamt
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